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1. Визитная карточка.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 8
комбинированного вида» Советского района г.Казани,  ул Чэчэек, д 32
E-mail: Ds8kzn@tatar.ru
Режим работы учреждения:  с 1  сентября по 31 мая –  педагогическая работа коллектива
(образовательно-воспитательный процесс) с  1  июня  по  31  августа –  летняя
оздоровительная период;
рабочая неделя - пятидневная;
длительность пребывания детей –10,5 часов;
ежедневный график работы: с 7.00 до 17.30 часов. Группа присмотра и ухода с 6.30 -7.00,
с 17.30-18.30

2. Нормативно-правовое обеспечение образовательной деятельности ДОУ.

Годовой план МБДОУ «Д/с  № 8  » составлен в соответствии с нормативно  -  правовыми
документами:

‒ Указ  Президента  Российской  Федерации  от  9  ноября  2022  г.  №  809  «Об
утверждении  основ  государственной  политики  по  сохранению  и  укреплению
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»

‒ Федеральный  закон  от  29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  «Об  образовании  в
Российской Федерации» ( с изм. и доп вступ. в силу с 01.01.2023);

‒ Федеральный закон  от  31  июля  2020  г.  № 304-ФЗ «О внесении изменений
в Федеральный  закон  «Об образовании  в Российской  Федерации»  по  вопросам
воспитания обучающихся»

‒ Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений
в Федеральный  закон  «Об образовании  в Российской  Федерации»  и статью  1
Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации»

‒ распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от  29  мая  2015  г.  №
999-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в  Российской Федерации на
период до 2025 года»;

‒ Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  дошкольного
образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155,
зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в
редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано
в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264);

‒ Федеральная  образовательная  программа  дошкольного  образования
(утверждена  приказом  Минпросвещения  России  от  25  ноября  2022  г.  №  1028,
зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847);

Порядок  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
основным  общеобразовательным  программам  –  образовательным  программам
дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 31 июля
2020  года  №  373,  зарегистрировано  в  Минюсте  России  31  августа  2020  г.,
регистрационный № 59599) http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021


Санитарные  правила  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-эпидемиологические
требования  к  органицазии  воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и
молодёжи (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от  28  сентября  2020  г.  № 28,  зарегистрировано в  Минюсте
России  18  декабря  2020  г.,  регистрационный  №  61573)
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122

–  СанПиН  2.3/2.4.3590-20  «Санитарно-  эпидемиологические  требования  к  ДОУ
общественного  питания  населения»,  утвержденные  постановлением  Главного
государственного  санитарного  врача  Российской  Федерации  от  27.10.2020  №  32
(зарегистрировано  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  11.11.2020,
регистрационный  №  60833),  действующим  до  1  января  2027  года
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001 

 -  СанПиН  1.2.3685-  21  «Гигиенические  нормативы  и  требования  к  обеспечению
безопасности и (или)  безвредности для человека факторов среды обитания»,  утвержденные
постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской  Федерации  от
28.01.2021  №  2  (зарегистрировано  Министерством  5  юстиции  Российской  Федерации
29.01.2021,  регистрационный  №  62296),  действующим  до  1  марта  2027  года.
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022

-  Конвенция о  правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989)
(вступила  в  силу  для  СССР  15.09.1990)
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/ 

 -  Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 14.07.2022) «Об
основных  гарантиях  прав  ребенка  в  Российской  Федерации»
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 2013
г.  №  1082  «Об  утверждении  Положения  о  психолого-медико-педагогической  комиссии»
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e/

          - [Региональные документы] Законом РТ №44 от 28.07.2004 г. «О государственных 
языках РТ и других языках в РТ»
            -  Закон РТ от 22 июля 2013 года № 68-ЗРТ «Об образовании» (в ред. Законов РТ от 
23.07.2014 N 61-ЗРТ, от 16.03.2015 N 14-ЗРТ, от 08.10.2015 N 76-ЗРТ, от 06.07.2016 N 54- ЗРТ). 
             -Закон РТ от 08.07.1992 № 1560-XII «О государственных языках Республики Татарстан и 
других языках в Республике Татарстан» (в ред. Законов РТ от 28.07.2004 № 44-ЗРТ, от 03.12.2009 
№ 54-ЗРТ, от 03.03.2012 № 16-ЗРТ, от 12.06.2014 № 53-ЗРТ)

‒ Устав МБДОУ «Детский сад №8 комбинированного вида» Советского района
г Казани;

‒ Программа развития МБДОУ;

Программно - методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса: 
1.    Федеральная образовательная программа  ДО
2 Образовательная программа МБДОУ № 8
3 «Региональная образовательная   программа   дошкольного   образования   «Сөенеч»    
«Радость Познания»под редакцией Р.К.Шаеховой.
4. Учебно-методический комплект по обучению дошкольников татарскому языку под 
редакцией З.М. Зариповой.
5. Методические рекомендации по обучению детей ПДД (МОиН РТ) Обучение детей в 
дошкольных образовательных организациях правилам безопасного поведения на дорогах, 
авторы В.Н. Попов, Р.Н. Минниханов
6.  Программа «Туган телдә сөйләшәбез» (Балалар бакчасында татар телендә тәрбия һәм
белем бирү), авторы Ф. В. Хәзрәтова, З. Г. Шәрәфетдинова, И. Җ. Хәбибуллина.

https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122


Оценка качества кадрового обеспечения 
Дошкольное  учреждение  укомплектовано  педагогическими  кадрами  и

вспомогательным, техническим персоналом. Работа с кадрами направлена на повышение
профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказания
методической помощи педагогам. Составлен план прохождения аттестации, повышения
квалификации  педагогов.  Педагоги  детского  сада  постоянно  повышают  свой
профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом
работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки
периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат
в  организации  педагогической  деятельности  и  улучшении  качества  образования  и
воспитания  дошкольников.  В  ДОУ  работают:  заведующий,  старший  воспитатель,  9
воспитателей,  1  музыкальный  руководитель,  1  учитель  –логопед.   Все  работают  на
штатной основе. 

Анализ  качественного  состава  педагогических  кадров:  по  образованию,  стажу
педагогической работы, квалификации, возраст

№ ФИО должность образовани
е

Год
рождения

категория Дата
устройства
на работу

Пед
стаж

/общ/в
данном

доу
1 Ахметщина Л.И воспитатель Высшее 03.01.81 1 01.10.14 12/20/9
2 Мурзина Л.М воспитатель Высшее 12.02.81 в 11.09.17 22/23/6
3 Иванова Е.В воспитатель Высшее 21.06.91 в 01.10.14 9/11/9
4 Сафина З.Р воспитатель Высшее 02.09.88 1 08.08.16 11/13/7
5 Харламова И.Б воспитатель Высшее 03.05.75 в 01.06.21 11/27/2
6 Шамсутдинова

Г.Х
воспитатель Высшее 14.03.80 1 01.10.14 9/21/9

7 Гисматуллина
Ч.Р

воспитатель Высшее 01.01.74 - 25.08.22 2

8 Юсупова А.Ш воспитатель Высшее 25.11.85 с 02.08.21 14/15/2

9 Хайбуллина А.Г воспитатель Высшее 06.10.81 1 06.07.16 15/19/7
10 Фархутдинова

Л.Н
Муз.рук Высшее 10.05.83 1 01.06.17 13/18/6

11 Якупова З.А Ст 
воспитатель

Высшее 08.06.74 1 15.04.21 19/26/2

12 Абдрахманова
З.Г

воспитатель Высшее 29.09.79 - 02.05.2023 До года



Творческая группа

Якупова З.А- старший воспитатель
Ахметшина Л.И. - председатель профкома
Харламова И.Б.- воспитатель
Мурзина Л.И-воспитатель по обучению татарскому/родному языку
Иванова Е.В.-  учитель -логопед

Образовательный уровень                                                    Категории

Высшее образование         11                                             Высшая  3
Незаконченное высшее       0                                             Первая         9
Среднее специальное          0                                              СЗД              1
                                                                                              Без категории  2

Повышение социальной активности и деловой квалификации
1. Курсы повышения квалификации

№ Ф.И.О. педагога Должность Сроки Ответственные

Маннанова Е.В заведующий по графику
МО и Н РТ

Заведующий ДОУ 
Ст. воспитатель1 Иванова Е.В Логопед

2 Абдрахманова.З.Г. Воспитатель
3 Ахметшина Л.И Воспитатель 
4 ФархутдиноваЛ.Н Муз руководитель
5 Хайбуллина А.Г Воспитатель
6 Шамсутдинова Г.Х Воспитатель
7 Якупова З.А Ст воспитатель
8 Харламоава И.Б Воспитатель
9 Мурзина Л.М Воспитатель
10 Сафина З.Р Воспитатель
11 Юсупова А.Ш Воспитатель
12 Гисматуллина  Ч.Р

2. Прохождение аттестации в 2022 -2023 уч году
№ Ф.И.О. педагога /

должность
Категория Сроки Ответственные

1 Ахметшина Л.И 1 2023 Старший 
воспитатель2 Шамсутдинова Г.Х 1 2023

3 Хайбуллина А.Г 1 2023
Юсупова А.Ш сзд 2023



Темы  Самообразование
№ Ф.И.О. Должность Направление
1 Якупова З.А Старший

воспитатель
«Создание  образовательной  среды  как  система
необходимых условий для полноценного  воспитания,
-обучения и развития дошкольника» 2021-2025

2 Фархутдинова Л.Н Муз рук-ль «Развитие  музыкальных  способностей  посредством
игровой деятельности у детей дошкольного возраста
на музыкальных занятиях»2022-2026

3 Иванова Е.В Логопед «Использование телесно –ориентированных практик
(элементов  мозжечковой  стимуляции,  элементов
образовательной  кинезиологии)  в  логопедической
работе  по  преодолению  речевых  нарушений  у
дошкольников» 2019-2023.

4 Мурзина Л.М Воспитатель по
обучению детей
тат./родн. языку

«Обогащение  словаря  детей  дошкольного  возраста
через  различные  виды  деятельности  при  обучении
татарскому языку »2022-2026

5 Хайбуллина А.Г Воспитатель «Формирование  у  детей  дошкольного  возраста
навыков  безопасного  поведения  на  дорогах  через
игровую деятельность» 2022-2026

6 Сафина З.Р Воспитатель  «Использование  дидактических  игр   в  работе  по
развитию памяти  у детей дошкольного возраста»
2022-

7 Харламова И.Б Воспитатель Развитие речи посредством театральной деятельности
2023-

8 Шамсутдинова 
Г.Х

Воспитатель «Формирование  коммуникативно  -  целесообразной
речи  детей  дошкольного  возраста  через  различные
виды деятельности» 2019-2024

9 Ахметшина Л.И Воспитатель «Развитие  мелкой  моторики  у  дошкольников
посредством  нетрадиционной  техники  рисования»
2019-2023

1
0

Абдрахманова З Г Воспитатель Укрепление  физического  здоровья  дошкольников
посредством игровой деятельности 2023-2027

1
1

Юсупова А Ш Воспитатель Сказка  как  основное  средство  духовно  –
нравственного воспитания 2023-2027

1
2

Гисматуллина Ч.Р Воспитатель Развитие  мелкой  моторики  у  детей  младшего
дошкольного  возраста  через  нетрадиционную
технику рисования 2022-2026



Анализ работы муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения детский сад № 8

Оценка образовательной деятельности 
Образовательная  деятельность  в  ДОУ осуществляется  в  соответствие  Основной

образовательной  программы  дошкольного  образования  МБДОУ  «Детский  сад  №8»  и
программы  воспитания,  а  также  на  основе  изучения  контингента  родителей
(образовательный, возрастной, материальный уровень) с учетом их социального заказа как
активных  участников  педагогического  процесса.  Весь  образовательный  процесс
педагогический  коллектив  строит  на  основе  планирования,  анализа  результатов  в  его
основу определен комплексно - тематический принцип с ведущим видом деятельности -
игровой  деятельностью.  Образовательная  деятельность  осуществляется  в  процессе
организации  различных  видов  детской  деятельности:  игровой,  коммуникативной,
трудовой,  познавательно  -  исследовательской,  продуктивной,  художественно  -
эстетической, а также в ходе режимных моментов, в самостоятельной деятельности детей
и в процессе взаимодействия ДОУ с семьями детей по реализации ООП ДО. 

Вывод: Образовательный  процесс  в  ДОУ  организован  в  соответствии  с
требованиями  предъявляемыми  законодательством  к  дошкольному  образованию  и
направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных
возможностей  для  их  полноценного  развития  и  подготовки  к  дальнейшей  учебной
деятельности и жизни в современных условиях. 

Оценка методической работы ДОУ 
В течение 2022-2023 учебного года в ДОУ решались следующие задачи: 

1.  Продолжать   психолого-педагогическую  работу  по  созданию  предметно  –
развивающей среды в группах посредством тесного сотрудничества педагогов и
родителей. 

     2  .Развивать  речевую  активность  детей  через  применение  передовых  методик  и
инновационных технологий.

3. Воспитывать  у  детей  интерес  и  потребность  к  физическому
самосовершенствованию через  организацию двигательной  активности  в  течение
дня.

В  2022/23  учебном  году  проводились  педагогические  советы,  на  которых  проводился
анализ  выполнения  педагогами  годовых  задач,  планировались  текущие  мероприятия,
рассматривались  результаты  контрольной  деятельности.  На  каждом  педагогическом
совете  были  приняты  решения  к  выполнению  намеченных  годовых  задач.  Внутри
детского сада в 2022/23 учебном году проводились смотры-конкуры: «Подготовка групп к
новому учебному году», «Центры Игровой деятельности», «Лучший центр в группе по
физ - оздоровительной деятельности», «Лучший центр в группе по правилам дорожного
движения»,  «Подготовка  групп  и  участков  к  летнему  оздоровительному  сезону».  По
итогам конкурсов воспитателям групп были даны рекомендации пополнить развивающую
предметно  –  пространственную  среду  различными  маркерами,  ширмами,  а  также
материалом  для  конструктивной  деятельности.  В  детском  саду  были  организованы
тематические  выставки  по  лексическим  темам  и  темам  ДОУ,  которые  регулярно
проводились  в  групповых раздевалках.  Воспитатели творчески отнеслись  к  смотрам и
конкурсам,  очень  ярко  представили  свои  центры,  мини-музеи,  подбирали  материалы
согласно возрасту детей. 
Вид,  название
мероприятия

Кем
организовано
мероприятие

ФИ ребенка Результат
(приказ по
итогам)

Дата
проведения

ФИО
педагога,
подготовив
шего
призера.
Лауреата

Районный  конкурс
«Звездный  билет-

ОО УО ИКМО г.
Казани  по

Яруллина
Ильяна 5 лет 

2 место  Приказ  36
от

Харламова 
И.Б, 



2023» Советскому
району

13.02.2023 Фархутдино
ва Л.Н, 
Шамсутдин
ова Г.Х

Районный  конкурс
«Саяр»

3-6 лет участники Приказ  206
от
07.11.2022

Мурзина 
Л.М, 
Иванова 
Е.В, 
Фархутдино
ва Л.Н

Республиканский 
конкурс «В 
созвездии Пушкина 
и Тукая»

МБУДО 
Городской ЦТР 
и ГО для 
одаренных детей
г Казани

Яруллина 
Ильяна 

3 место  Приказ 62 
от 
26.04.2023

Харламова 
И.Б, 
Фархутдин
ова Л.Н, 

Олимпиада «Умка» МБУДО 
Городской ЦТР 
и ГО для 
одаренных детей
г Казани

Абзалов 
Амир

Победите
ль

 Приказ 55 
от 
20.04.2023

Харламова 
И.Б, 

Межрегиональный 
конкурс чтецов 
«Зверята»

ЦСГО Яруллина 
Ильяна 

1 место  Приказ Ч-
5318 
22.04.2023

Харламова 
И.Б, 

Городской конкур 
«Наша семья 
талантами полна»

ИК МО г 
КАзани

Галимуллин
а Амина

2 место Приказ № 
1071/02-05-
02 от  
05.12.2022

Шамсутди
нова Г.Х

Городской конкур 
«Наша семья 
талантами полна»

ИК МО г 
КАзани

Рамазанова 
Самира

3 место Приказ № 
1071/02-05-
02 от  
05.12.2022

Шамсутди
нова Г.Х

Городской конкур 
«Наша семья 
талантами полна»

ИК МО г 
КАзани

Шагиева 
Анаита

1 место Приказ № 
1071/02-05-
02 от  
05.12.2022

Сафина З.Р
Хйбуллина
А.Г

Республиканский конкурс «Вместе с папой»: 
Галиуллина Амина, 
Ганеев Арслан  1 место, 
Загидуллин Ризван 3 место

Для  формирования  положительного  отношения  к  сверстникам,  используются
театрализованные игры, разнообразные виды театров. Коллектив участвовал в городском
конкурсе  “Сказка в чемодане” по мотивам татарской народной сказки “Камыр батыр” и
занял первое место.  

 Работа с родителями реализуется через традиционные и нетрадиционные формы
общения. Все группы в системе проводят родительские собрания определенной тематики,
исходя из перспективного плана работы с родителями. Проверка групповой документации
показала,  что  во  всех  возрастных  группах  есть  планы работы  с  родителями,  которые
включают  в  себя  различные  формы  работы,  в  приемных  оформляются  стенды  с
соответствующей информацией. В конце учебного года было проведено анкетирование.
Результаты  данных  анкет  показывают,  что  большинство  родителей  положительно
оценивают качество предоставляемых образовательных услуг. 



Большую  помощь  в  пополнении  развивающей  предметно  -  пространственной
среды оказали родители, что говорит о тесном сотрудничестве детского сада с семьями
воспитанников. 
Вывод: проводимая  работа  с  педагогами  способствовала  росту  педагогического
мастерства,  развитию  творческого  потенциала  всего  педагогического  коллектива  и
эффективности образовательной деятельности, а подобранные практические, обучающие
занятия помогли организовать самообразование педагогов и повысить их эффективность.
По итогам проведенных разнообразных форм сотрудничества с семьями можно отметить,
что работа была результативной и плодотворной. Родители принимают активное участие в
деятельности  ДОУ:  оказывают  помощь  при  подготовке  к  утренникам  и  праздникам,
проявляют себя в творческих конкурсах, посещают собрания и консультации.

Участие педагогов в семинарах:
Педагоги  ДОУ  так  же  активно  участвуют на районных методических

объединениях, в детском саду на методических  мероприятиях:  практикумах,
педагогических советах, консультациях, семинарах.

7  октября  2022  г   состоялся   семинар  для  старших  воспитателей  дошкольных
образовательных  организаций  г  Казани  (со  стажем  работы  да  двух  лет)  по  теме
«Индивидуальный образовательный маршрут педагога в ходе подготовки к аттестации»
Якупова З.А 
1.Семинар «Аттестация  –  как  профессиональное  становление  педагога»  для  старших
воспитателей Советского района на базе МБДОУ №399 
2.Семинар «Индивидуальный  образовательный  маршрут  педагога  в  ходе  подготовки  к
аттестации»  для  старших  воспитателей   дошкольных  образовательных  организаций  г
Казани на базе МБДОУ №8
Фархутдинова Л.Н, Мурзина Л.М
1.Доу 394 “Мирас”17.11.2022
2.Стажировочная  площадка  муз  рук  РТ  05.10.2231  марта   зональный  семинар  для
педагогов Доу «Успешный путь социализации детей с ОВЗ через театральную деят-ть» г
Нижнекамск ДОУ № 68 
3.Зональный  семинар  практикум «Успешный  путь  социализации  детей  с  ОВЗ  ч/з
театральную дея-ь» 
Хайбуллина А.Г, Фархутдинова Л.Н, Мурзина Л.М
1. ДОУ 394 «Мирас» 17.11.2022
Харламова И.Б, Мурзина Л.М 
МБДОУ №119 РМО “Использование игровых технологий и приемов в  билингвалҗном
образовании”. Тема выступления: ”Сторителлинг как интегративная технология развития
личночти детей дошколҗного возраста”
Иванова Е.В
1. РМО  воспитателей логопедических групп в МБДОУ №120
2. РМО в МБДОУ № 173
3.  15-17 марта 2023 выступление на международном форуме «Преемственная система в
инклюзивном образовании: современные вызовы
«Преемственная система инклюзивного образования: современные вызовы»
4. 31 марта  зональный семинар для педагогов Доу «Успешный путь социализации детей с
ОВЗ через театральную деят-ть» г Нижнекамск ДОУ 68 
5.  Зональный  семинар  практикум  «Успешный  путь  социализации  детей  с  ОВЗ  ч/з
театральную дея-ь» 

В октябре провели «День открытых дверей», участвовали все педагоги ДОУ. Во всех
группах прошли занятия и мероприятия с участием родителей. Мероприятие освещалось

на сайте ДОУ. Были проведены сл мероприятия:

«Речевое  развитие»:  в  старшей  группе  №6  Интегрированное  занятие  по  развитию  речи
учителя логопеда Ивановой Е.В ; 



в старшей группе №3 «Берегите животных», воспитатель Шамсутдинова Г.Х;
пересказ  рассказа  В.Бианки  «Купание  медвежат»  в  подготовительной  группе,  воспитатель

Сафина З.Р
 «Познавательное развитие»:
в старшей группе №4 « В стране геометрических фигур», воспитатель Харламова И.Б.
Художественно-эстетическое развитие»: 
в старшей группе №6 «Деревенский домик», воспитатель Ахметшина Л.И
Музыкальное занятие в старшей группе , муз работник Фархутдинова Л.Н 
«Физическое развитие»: в средней группе, воспитатель Садыкова Д.Ф.
Утренняя гимнастика в старшей группе воспитатель Шамсутдинова Г.Х, средняя Садыкова

Д.Ф 
Мастер  –класс  для  родителей:  «Книжки  –малышки»  воспитатель  Юсупова   А.Ш,

«Полумаски для подвижных игр» воспитатель Гисматуллина Ч.Р.
« Изучаем ПДД вместе с родителями» воспитатель Хайбуллина А.Г
Спортивное мероприятие:  подготовительной группе Сафина З.Р, 

Участие в конкурсах:
Этот год был значимом в плане реализации пед мастерства  учителя- логопеда Ивановой
Е.В. и Харламовой И.Б воспитателя.
№Наименование

конкурса,  Гранта,  кем
учрежден

Уровень Результат Приказ  по
итогам

ФИО
педагога

Районный  этап
Городского  конкурса
«Я  работаю  и
разговариваю  на
татарском 2022»

Район Диплом 
3 место

Приказ№  213
от15.11.2022

Харламов
а И.Б

Районный этап 
Городского конкурса 
«Воспитатель года -
2023»

Район 1 место Приказ № 268 от
29.12.2022

Иванова 
Е.В

«Воспитатель года -
2023»

Город 3 место Иванова 
Е.В

Импульс достижений Всеросси
йский

участник 2023 Иванова 
Е.В

Цифровые 
образовательные 
ресурсы

Район 2 место Приказ № 161 от
07.06.2023

Иванова 
Е.В

Психология без границ Район 3 место Приказ № 255 от
19.12.2022

Иванова 
Е.В

Учитель -деффектолог Город 1 место Приказ № 
645/02-05-02  от 
31.05.2023

Иванова 
Е.В

ФЛИП Город 1 место Приказ № 
415/02-05-02  от 
28.03.2023

Иванова 
Е.В

Районный конкурс- 
выставка «Сказка в 
чемодане»

Район 1 место Приказ № 48  от 
28.02.2023

Коллекти
в 

Золотая нить Город Участник Приказ № 
536/02-05-02  от 
26.04.2023

Коллекти
в

“Алтын сагать” Район Лауреаты 3 степени Приказ ИК МО г Фархутди



в номинации 
“Народный танец-
Ансамбль”
Лауреаты 2 степени
в номинации 
“Литературная 
композиция”

Казани  от
01.03.23  №
342/02-05-02

нова, 
Мурзина, 
Якупова

Районный фестиваль 
«Звездопад -2023»

Район 2 место Коллекти
в

Видео визитка Район 3 место Приказ№ 123 от 
24.04.2023

Коллекти
в

Вывод:  Педагоги  детского  сада  постоянно  повышают  свой  профессиональный
уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег
и  других  дошкольных  учреждений,  участвуют  в  конкурсах  различного  уровня,
приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в
комплексе  дает  хороший  результат  в  организации  педагогической  деятельности  и
улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
 Несмотря на  положительные отзывы работы ДОУ,  есть  и  трудности это  не  все
родители  идут  на  контакт  и  обращаются  за  помощью  в  затруднительных  вопросах,
поэтому на следующий учебный год необходимо продолжать использовать практические
методические  мероприятия  (семинары  -  практикумы,  дни  открытых  дверей).  В  целом
можно сделать вывод, что коллектив МБДОУ с поставленными задачами справился: были
созданы  организационные,  методические  и  материально-технические  условия,
обеспечивающие  развитие  воспитанников  МБДОУ  и  комфортную  среду
жизнедеятельности, повышение профессионализма сотрудников и вовлечение родителей в
образовательный процесс. 

По результатам анализа деятельности в 2022-2023 году работа МБДОУ «Детский
сад № 8» признана удовлетворительной. 
Анализ развивающей предметно - пространственной среды в ДОУ 

В  текущем  учебном  году  в  ДОУ  продолжалась  работа  по  созданию  и
совершенствованию  развивающей  предметно  -  пространственной  среды  в  группах,
кабинетах  и  на  территории  ДОУ.  Развивающая  предметнопространственная  среда
детского сада, в соответствии с ФГОС, содержательно насыщенная, трансформируемая,
полифункциональная,  вариативная,  доступная  и  безопасная,  организована  с  учетом
возрастных  и  индивидуальных  особенностей  детей  каждой  возрастной  группы  и
интеграцией образовательных областей. Мебель в группах размещена рационально, среда
комфортна  для  пребывания  детей.  Для  оформления  групп  и  приемных  используются
детские работы, постоянно оформляются и обновляются выставки детей и родителей. В
группах имеется игровой материал для познавательного развития детей, для сюжетных
игр,  материалы  для  продуктивной  и  творческой  деятельности  детей.  Все  игровое
оборудование доступно для детей, центры задействованы в течение всего дня. Выделены
центры для познавательно - исследовательской и игровой деятельности. Большую помощь
в  организации  развивающей  предметнопространственной  среды  оказывают  родители.
Необходимо обустроить групповые помещения модульными центрами активности, легко
трансформируемыми под потребности свободной игры детей. 

Для  реализации  программ  в  ДОУ  имеется  методическое  обеспечение:
укомплектованность  методической  литературой,  учебно-наглядными  пособиями  и
материалами, но  не в полном объеме. 
Вывод:  развивающая  предметно-пространственная  образовательная  среда  ДОУ
направлена на создание социальной ситуации развития для участников образовательных
отношений, включая создание образовательной среды и гарантирует охрану и укрепление
физического  и  психического  здоровья  детей;  обеспечивает  их  эмоциональное



благополучие;  способствует  профессиональному  развитию  педагогических  работников;
создает условия для развивающего вариативного дошкольного образования; обеспечивает
открытость  дошкольного  образования;  создает  условия  для  участия  родителей  в
образовательной деятельности. 
Учебно-методическое обеспечение в ДОУ соответствует требованиям не в полном объеме,
реализуемым  образовательным  программам  дошкольного  образования,  обеспечивает
образовательную деятельность, присмотр и уход. 
Анализ административно- хозяйственной деятельности в ДОУ

 Административно-хозяйственная работа в ДОУ проводилась согласно годовому плану
работы. В течение 2022-2023 учебного года были проведены: инструктажи сотрудников
ДОУ  по  охране  труда,  по  противопожарной  безопасности,  по  предупреждению
террористических актов; проведение дезинсекции и дератизации (ежемесячно); работа по
благоустройству территории (субботники по очистке территории от листвы, озеленение
участков,  разбивка  цветников  и  огорода,  высаживание  рассады,  ремонт  уличного
оборудования). 

Вопросы по хозяйственной части обсуждались с коллективом на производственных
планерках, общих собраниях, в индивидуальном порядке. Положительное решение этих
вопросов  позволило  создать  благоприятные  и  комфортные  условия  для  пребывания
воспитанников в детском саду: в группах приобретены игрушки и игровые пособия для
детей,  пополнена развивающая предметно – пространственная среда физкультурного и
музыкального зала. 

В целом,  материально-хозяйственная деятельность всегда направлена на поддержку
функционирования и развития ДОУ. Проведенный анализ работы показал, что наряду с
достигнутыми успехами в системе работы организации существуют следующие проблемы
и  потребности:  дополнительное  финансирование  на  выполнение  полноценного
качественного текущего ремонта помещений детского сада. 

Имеется  потребность  в  информатизации  образовательного  процесса.  Приобретение
методической  литературы  и  пособий.  Анализируя  работу  за  2022/2023  учебный  год,
коллектив детского сада пришел к выводу, что годовые задачи выполнены, наблюдается
положительная  динамика  по  всем  направлениям  работы  дошкольного  учреждения.
Деятельность коллектива ДОУ в течение 2022- 2023 учебного года была разнообразной и
многоплановой. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным в
начале учебного года целям и задачам. Повышение профессионального уровня проходит
на  уровне  теоретического  педагогического  просвещения,  в  проведении  просмотров
непосредственно - образовательной деятельности и на курсах повышения квалификации.
В большом объеме реализовывалась работа по охране и  укреплению здоровья детей, по
формированию  основ  здорового  образа  жизни  и  безопасности  жизнедеятельности.
Осуществлялась  работа  с  родителями  по  развитию  ДОУ  и  привлечение  их  в
образовательный  процесс  в  ходе  реализации  проектов,  посредством  наглядной
информации,  собраний  и  консультаций.  В  ДОУ  созданы  необходимые  условия  для
воспитания и обучения детей по всем образовательным областям программы. В течение
года велась работа по их поддержанию и улучшению. Принимая во внимание достигнутые
результаты  и  основные  проблемы,  определились  перспективы  работы  на  следующий
учебный год: 

- продолжать улучшать материально-техническую базу ДОУ, развивать и обновлять
развивающую  предметно-пространственную  среду  во  всех  возрастных  группах  в
соответствии с ФГОС ДО; 

- продолжать использовать в работе современные образовательные технологии; 
-  продолжать  развивать  профессиональные  компетенции  педагогов  в  области

дошкольного образования в соответствии с требованиями профстандарта «Педагог»; 
-  совершенствовать работу по взаимодействию семьи и детского сада для создания

условий позитивной социализации детей в процессе здоровьесберегающей деятельности.
Годовой план выполнен со следующими результатами: 



*  Результаты  мониторинга  свидетельствуют  о  положительной  динамике  усвоения
образовательной программы; 

* Провели совместную работу с родителями по приобщению детей к здоровому образу
жизни; 

* Дети и педагоги принимали участие в различных конкурсах разного уровня. 
На основании выводов и результатов анализа деятельности ДОУ за прошлый год, и в

целях  повышения  эффективности  и  качества  воспитательной  работы  педагогическим
коллективом определены цели и задачи на 2023 – 2024 учебный год.

Основные направления и задачи работы на 2023 – 2024 учебный год.

Цель:  Создание  образовательного  пространства,  направленного  на  повышение
качества дошкольного образования для формирования общей культуры личности детей,
развития  их  социальных,  нравственных,  эстетических,  интеллектуальных,  физических
качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями ФОП ДО,
социальными  запросами  и  потребностями  личности  ребенка  и  с  учетом  социального
заказа родителей.

1.Формировать у детей положительное отношение к собственному труду, труду других
людей и его результатов. 

2.Воспитывать ребенка дошкольного возраста как Гражданина Российской Федерации,
формировать  основы  его  гражданской  и  культурной  идентичности  через  реализацию
проектной деятельности по теме: «Путь к живому ремеслу» 

3.Сохранять  и  укреплять  здоровье  воспитанников,  используя  инновационные
методики  и  технологии,  уделять  особое  внимание  профилактике  негативных  эмоций,
поддерживать бодрое и жизнерадостное настроение во время пребывания детей в детском
саду.

Педагогический совет № 1 Организация воспитательно–образовательного процесса в
дошкольном учреждении в предстоящем учебном году
Повестка дня:
1.Анализ выполнения  решения предыдущего педсовета

2. Ознакомление  педагогического  коллектива  с  годовыми  задачами  и  годовым
планом, темами педагогических советов, графиком контроля на 2023-2024 учебный
год.
3.  Перевыборы  председателя   и  секретаря  педагогического  совета  на  новый  2023-
2024учебный год
4. Рассмотрение, обсуждение  и принятие ОП ДО, АОП ДО в соответствии с ФОП
ДО, плана работы на учебный год с приложениями, режимов, сетки занятий, учебного
плана,  календарный  учебный  графика,  рабочих  программ  воспитателей,
специалистов,  программ  по  доп  образованию,  локальных  актов,  графика  работы
воспитателей и специалистов.

5. План работы над проектом «Путь к живому ремеслу». Проекты занятий в группах. 
6. Решение.

Педагогический  совет  №  2  «Развитие  самостоятельности  и  инициативности
дошкольников через реализацию трудового воспитания в детском саду» 
Повестка дня:
1. Отчет о выполнении решения предыдущего педагогического совета. 
2.  «Современные  подходы  к  трудовому  воспитанию  дошкольников  в  соответствии  с
ФГОС ДО и программы воспитания»
3. Итоги смотра-конкурса «Лучший уголок дежурства». 



4. Деловая игра с элементами тренинга. 
5. Выставка ярмарка дидактических пособий и игр 
6. Принятие решения педагогического совета.

Педагогический совет № 3 «Растим патриота. Нравственно-патриотическое 
воспитание детей дошкольного возраста посредством ознакомления с ремеслами»
Повестка дня:
1Выступление старшего воспитателя «Практическое взаимодействие взрослых с детьми в 
вопросах нравственно - патриотического воспитания;
2.Воспитание патриотизма через практическую деятельность, проект «Путь к живому 
ремеслу»
3 Итоги анкетирования педагогов по вопросам патриотического воспитания 
дошкольников.
4. Задание - тренинг «Размышление»  (практическая часть)
5 Решение педсовета.
6.Рефлексия «Всё в наших руках»

Педагогический совет № 4 «Формирование здорового образа жизни детей дошкольного
возраста через разнообразные формы физкультурно-оздоровительной»
Повестка дня:
1. Об итогах выполнения решения предыдущего педагогического совета
2. «Роль физкультурно-оздоровительной работы с детьми дошкольного возраста в 
приобщении к здоровому образу жизни» - ст. восп.
3.« Использование малых фольклорных форм в оздоровительной деятельности как один из
факторов модернизации системы физкультурно-оздоровительной работы в детском саду – 
восп. 1мл. гр.
4. «Формирование у детей привычек к ЗОЖ во время ОД» - восп. ср. гр.
5. «Элементы спортивных игр и физические упражнения как средство укрепления 
здоровья детей» - восп. подг. гр.
6. Результаты тематического контроля «Эффективность работы педагогов по 
формированию здорового образа жизни и безопасности детей дошкольного возраста через
разнообразные формы физкультурно-оздоровительной работы». Аналитическая справка.
7. Обсуждение и принятие решения проекта педсовета

Педагогический совет № 5 (итоговый). «Педагогический совет с использованием 
методов активации». 
Поветска дня:
1. Выполнение решения предыдущего педагогического совета. 
2. «О наших успехах» - отчет воспитателей групп о проделанной работе за год. 
3.Результаты работы специалистов узкой направленности Ст. воспитатель Воспитатели  за
2023-2024 год:
 4.Анализ заболеваемости детей ДОУ. 
5. Обсуждение задач и направлений работы на 2024-2025 год. 
6. Утверждение плана работы на летний оздоровительный период 2024 года.

ЕМТ района: «Развитие образовательной среды как условие формирования компетенций
субъектов образовательного процесса»

ЕМТ : Создание образовательной среды как система необходимых условий для полноценного  
воспитания, обучения и развития дошкольника.



1этап. Провести оценку  и анализ предметно-развивающей среды помещений МБДОУ, определив 
наиболее проблемные зоны.( 2021-2022)

2этап. Изучить интересы, склонности, предпочтения, особенности детей в группах. Составить 
перечень необходимых материалов и оборудования исходя из принципа необходимости      и 
материальных возможностей.(2021-2022)

3 этап. Составить план - схему, определив пространственное размещение оборудования в группах, 
опираясь на принцип нежёсткого зонирования. (Дизайн, проект группового помещения)(2022-
2023)

 4 этап.  Продумать последовательность внесения изменений предметно-пространственной среды в
течение года, с учётом образовательной программы, положительной динамики развития детей, 
приобретения новых средств.(2022-2023)

5этап. Содействовать сотрудничеству детей и взрослых для создания комфортной и безопасной
предметно-развивающей  среды.  Приобщить  дошкольников  к  активной  предметно-
преобразовательной деятельности в интерьере.

№ Методическое сопровождение
1 образовательная программа МБДОУ № 8 в соответствии ФГОС ДО и ФОП ДО
2 Федеральная образовательная программа дошкольного образования 
3 «Балалар  бакчасындатәрбия  hәм  белем  бирү  программасы»  К.В.Закирова,  Р.А.

Бурганова
4 Сөенеч – Радость познания: Региональная образовательная программа 

дошкольного образования/ Р.К. Шаехова. 
5 «Гаиләдә, балалар бакчасында әдәплелек тәрбияләү программасы» К.В. Закирова,

Р.А. Низамов
6 "Музыкальные воспитание" Е.Н Арсенина 
7 “ Изобразительная деятельность” Комарова Т.С
8 «Ознакомление с природой в детском саду» Соломенникова О.А

10  «ФЭМП»  И.А Помораева

11 Н.Н. Авдеева, Н.Л. Князева, Р.Б. Стеркина «Безопасность»
12 В.В Гербова «Развитие речи детей»

13 Дыбина  «Предметное окружение»
14 Куцакова  Л.В «Художественное творчество и конструирование»

«Трудовое воспитание»
15 Пензулаева Л.И «Физическая культура в детском саду»
 16 Ахмадиева Р.Ш   ПДД
17 Нищева  Н.В “Обучение грамоте детей дошкольного возраста”

  



Сентябрь-октябрь-ноябрь

1сентября – день знаний

15.сентября –День Рождение А.Алиша

28 сентября – день дошкольного работника
1 октября – День пожилого человека
6 ноября – День конституции Республики Татарстан
20 ноября – День прав ребенка
28 ноября – День Матери

Вид деятельности Сроки Ответственный
1. Работа с кадрами

1. Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни и здоровья
детей

2. Подготовка  и  проведение  праздничного  мероприятия
"День воспитателя" 

3. Рейд по охране труда.
4. Обсуждение  действий  персонала  в  чрезвычайных

ситуациях
5. Обсуждение  действий  персонала  в  ЧС,  при  угрозе

террористических актов
6. Подготовка здания к зиме, уборка территории

Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Заведующий 

Пред профсоюза

         Завхоз,
 Ст воспитатель

Воспитатели
всех групп

завхоз 
2. Организационно-педагогическая работа

Пед.  совет  №1   «1  Организация  воспитательно–
образовательного  процесса  в  дошкольном  учреждении  в
предстоящем учебном году» установочный
1. Рассмотреть, Принять:
-Программы ФОП ДО, ФАО ОП ДО(рабочая группа)
- учебный план на 2023-2023 уч.год;
- годовой календарно-образовательный график;
- годовой план и приложения к нему;
- сетку образовательной деятельности, режим дня на холодный 
период;
- план контроля; 
- рабочие программы специалистов
- образовательную программу дополнительного  образования
детей; расписание  занятий по дополнительному образованию
детей;
- план аттестации пед работников;
- план работы над проектом «Путь к живому ремеслу»

  3. Утверждение состава творческих групп 
  4. Комплектование групп и расстановка кадров.
  5.  Принятие решения педагогического совета.
Педагогический  совет  №  2  «Развитие  самостоятельности  и
инициативности  дошкольников  через  реализацию  трудового
воспитания в детском саду» 
Цель: систематизация работы педагогического коллектива по 
трудовому воспитанию с детьми дошкольного возраста через 
различные виды деятельности и образовательные области. 
1. Отчет о выполнении решения предыдущего педагогического 

Конец 
августа, 
начало 
сентября

ноябрь

Ст воспитатель
Якупова З.А

 

Ст воспитатель 
Якупова З.А



совета. 
2. «Современные подходы к трудовому воспитанию дошкольников
в соответствии с ФГОС ДО, программой воспитания»
3. Итоги смотра-конкурса «Лучший уголок дежурства». 
4. Деловая игра с элементами тренинга. 
5. Принятие решения педагогического совета.

3.Консультации, семинары
1. Консультации  по  теме:  Консультация для начинающих

воспитателей: «Планирование воспитательно-
образовательной         работы         в соответствии с ФОП
ДО. Оформление календарного плана»

2. Консультация  «Совместная  работа  муз  рук-ля  и
воспитателя»

3. «Предметно-развивающая среда по трудовой деятельности
в         соответствии с требованиями ФОП ДО и программы
воспитания

Октябрь

Ноябрь

сентябрь

Ст воспитатель

Муз рук

Ст воспитатель

4.Оснащение педагогического процесса

1.Экспресс-обзор во всех группах ДОУ.  
2.Оказание консультативной помощи педагогам по подготовке 

документов по аттестации.
3. Работа с аттестующимися педагогами в системе «Электронное

образование»: подача заявлений,  представление  карт
результативности. Проведение с аттестуемыми
педагогами тренингов, тестов.

4.  Разработка    положений  и  сценариев  воспитательных
мероприятий с учётом ФОП ДО

Сентябр
ь

Октябрь

Ст воспитатель

                           5.Праздники и развлечения.
1. Музыкальное  развлечение,  посвященное  Дню  знаний  и

мира.
2. Праздники осени и урожая «Осень, осень в гости просим»

«Сомбелэ», «Каз омэсе».
   3. Концерт, посвященный Дню пожилого человека «Осень – 

жизни золотая пора!»
   4. Тематическое развлечение/праздничный концерт ко Дню 

матери во всех возрастных группах «О тебе поем, родная 
мама!»

        

сентябрь

октябрь

октябрь

ноябрь

Муз.руководитель

Воспитатель по 
обучению тат яз

Муз рук-ль

6.Смотры, конкурсы, выставки.
1. Выставка  рисунков  по  соблюдению  правил  безопасного

поведения на дорогах «Мы идем по улице»
      2.Выставка газет (фото выставка) «Без бабушек и дедушек на    

свете жить нельзя»
3. Выставка  ( к о л л е к ц и й  г е р б а р и е в ) ,  поделок 
из осенних листьев «Осенних листьев хоровод», (любая 
осенняя выставка)

сентяб
рь
Октябрь

Октябрь-
ноябрь

 Ахметшина Л.И

Мурзина Л.М

Гисматуллина Ч.Р



4.Выставка поделок совместного творчества детей и пап «Наш
подарок маме»
5.Городской конкурс «Воспитатель года»
6.Смотр –конкурс «Лучший уголок дежурства»

ноябрь Абдрахманова З.Г

7.Коллективные просмотры, работа с детьми
1. Мероприятия по ПДД ( для детей сада)

     

 
2. Активный отдых (физкультурные праздники и досуги 

организуются в каждой группе 1-2 раза в месяц 
продолжительностью 40-45 мин) в соответствии с ФОП ДО

25.09
25.10
27.11

25-29.09
23-27.10
20-24.11

Шамсутдинова Г.Х
Сафина З.Р
Ахметшина Л.И

Все группы

8.Руководство и контроль
1.Организация режима дня в группах раннего и младшего возраста
2.Качество ведения протоколов родительских собраний в группах
3.Анализ планирования работы по труду (9.1)

1.Контроль организации проведения и эффективности утренней 
гимнастики и гимнастики пробуждения
2.Подготовка воспитателей групп среднего и старшего возраста к 
образовательной деятельности

1.Оформление и обновление информации в уголке для родителей
2. Организация и проведение прогулки

сентябрь

октябрь

ноябрь

Заведующий 
Ст воспитатель.

9.Работа с родителями
  1.Оформление семейных паспортов, сведений о родителей

2.Анализ семей по социальным группам 
       3.Проведение родительского собрания ( один из вопросов   
внедрение ФОП ДО, ФАОП ДО) 

    4. Акция «Ребенок – главный пассажир» ( памятки, 
агитбригада, папки передвижки, стихи, консультации)

5.День открытых дверей.
 6.Проведение опроса родителей в соц сетях «Введение ФОП 
ДО в детском саду»

сентябрь
сентябрь

сентябрь
октябрь

октябрь
ноябрь

воспитатели групп

все группы

Воспитатели всех 
групп
Воспитатели всех 
групп

10. Административно-хозяйственная работа
1. Работа по благоустройству территории

2. Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах 
ДОУ

3. Рейд по проверке санитарного состояния групп

4. Разработка планов профилактических мероприятий по ОРЗ 
и гриппу

Сентябр
ь

сентябрь

октябрь

Заведующий 

Мед сестра

Мед сестра



Декабрь-январь-февраль

03 декабря- День рождение Салиха Сайдашева
31 декабря – Новый год

25 января - День студентов (Татьянин день)
21 февраля - Международный день родного языка

Третья суббота февраля- День Пангалина
Вид деятельности Сроки Ответственный

1. Работа с кадрами

1. Инструктаж  по  технике  безопасности  при  проведении
новогодних ёлок

2. Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний период –
лёд, сосульки»

3. Работа  по  профилактике  гриппа  в  ДОУ  в  период
эпидемиологического неблагополучия

декабрь

декабрь

январь

Заведующий 
Маннанова Е.В

Ст.медсестра 
Корнилова Н.В

2. Организационно-педагогическая работа

Педагогический совет №3 Педагогическое мастерство 
педагогов при организации работы по нравственно-
патриотическому воспитанию дошкольников 
Повестка дня:
1Выступление старшего воспитателя «Практическое взаимодействие 
взрослых с детьми в вопросах нравственно - патриотического 
воспитания;
2.Воспитание патриотизма через практическую деятельность, проект 
«Путь к живому ремеслу»
3 Итоги анкетирования педагогов по вопросам патриотического 
воспитания дошкольников.
4. Задание- тренинг «Размышление»  (практическая часть)
5 Решение педсовета.
6.Рефлексия «Всё в наших руках»

февраль Воспитатели всех 
групп



3. Консультации

1. Требования  к  развивающей  предметно-
пространственной среде с учетом ФОП и ФГОС

2. Консультация для начинающих воспитателей:
«Организация и проведение прогулки в
детском саду»

3. Консультация артикуляционная         гимнастика
«Веселый язычок».

Декабрь

Декабрь

Январь

Ст воспитатль 
Якупова З.А

Иванова Е.В

4. Руководство и контроль

1. Организация  РППС  в  старших  группах  по
конструктивной деятельности с соответствии с ФОП ДО
2. Анализ проведения новогодних утренников

1.  Качество  оформления  документации  по
дополнительным образовательным услугам
2. Организация питания в группе

1.  Организация совместной деятельности по воспитанию
КГН у детей раннего возраста
2. Проведение закаливающих процедур

Декабрь

Январь

февраль

Ст воспитатель

5. Работа с родителями
1. Помощь  в  организации  и  проведении  новогодних

утренников
2. Участие  родителей  в  подготовительной  работе   для

сооружения построек из снега на участках детского сада
3. Спортивное  мероприятие « А ну-ка папы»
4. Акция «Осторожно гололед!

Декабрь

Январь
февраль

Воспитатели 
групп

Родители
Воспитатели 
групп
воспитатели

6. Смотры, конкурсы, выставки
1. Выставка « Мастерская Деда Мороза»  или

Акция «Елочка, живи!»
2. Выставка рисунков «Зимние узоры» 
3. Выставка посвященная 23 февраля

декабрь

февраль

Харламова И.Б

Шамсутдинова 
Г.Х

7.Коллективные просмотры, работа с детьми
Мероприятия по ПДД     «Всем ребятам нужно знать, как по 

улице шагать»

Активный отдых (физкультурные праздники и досуги 
организуются в каждой группе 1-2 раза в месяц 
продолжительностью 40-45 мин) в соответствии с ФОП ДО

 

 25 январь
 
26 февраль

11-15.12
22-26.01
19-23.02

ГисматуллинаЧ
.Р 
Юсупова А.Ш

Все 
воспитатели в 
своих группах

8.Праздники и развлечения

1. Новогодние елки. Декабрь Муз.рук.



2. «Ух ты, масленица!»,
3. «Карга боткасы»
4. Интерактивное путешествие «Муса Джалиль – поэт 

герой»
      5. Развлечение  в группах «Давайте обнимемся» к       

Международному дню объятий 21 января
      6. Фестиваль дружбы «Народные танцы» (посвященный

к Международному дню родного языка).
7. Спортивное развлечение посвященное Дню Защитника 
Отечества« А ну-ка, папы»

февраль

февраль

январь

Февраль

Воспитатель по
обучению тат

яз

Старшая гр

Средняя гр

9. Оснащение педагогического процесса
1. Подборка  литературы  по  игровой  деятельности  детей

дошкольного возраста
2. Участие в благотворительной акции  «Подари

тепло детям» (3 декабря – день людей с ОВЗ.)

Декабрь Якупова.З.А

10. Административно-хозяйственная работа
1. Работа в ДОУ по эстетике оформления помещений
2. Составление  графика  отпусков.  Просмотр  трудовых

книжек и личных дел
3. Работа по составлению нормативной документации
4. Совещание по противопажарной безопасности
5. Выполнение санэпидрежима в ДОУ

декабрь

январь
декабрь
февраль

Заведующая

Завхоз 



Март-апрель-май

3Марта – международный день писателя, и День дикой природы
8 марта – Международный женский день
5апреля – День здоровья
22апреля - День Земли, День Воды
26апреля – Г.Тукай
30апреля – День пожарной охраны
1 мая- День Птиц,  Праздник весны и труда
9 мая- День Победы
15 мая- День семьи

Вид деятельности Сроки Ответственный
1. Работа с кадрами

1. Санитарное состояние групп - взаимопроверка
2. О правилах внутреннего трудового распорядка
3. Производственное совещание «Забота об участке ДОУ – дело

всего коллектива. Субботники. Рассада для цветников»
4. Проведение инструктажей к летнее-оздоровительной работе
5. Озеленение участка ДОУ

март

апрель

май

Медсестра Корнилова 
Н.В 
Ст. воспитатель
Завхоз
Заведующая 
коллектив

2. Организационно-педагогическая работа

Педагогический совет № 4 «Формирование здорового образа жизни 
детей дошкольного возраста через разнообразные формы 
физкультурно-оздоровительной»
Цель:  Сохранять  и  укреплять  здоровье  воспитанников,  используя
инновационные  методики  и  технологии,  уделять  особое  внимание
профилактике  негативных  эмоций,  поддерживать  бодрое  и
жизнерадостное  настроение  во  время  пребывания  детей  в  детском
саду.
 Повестка:
1.  Об  итогах  выполнения  решения  предыдущего  педагогического
совета
2.  Доклад  «Роль  физкультурно-оздоровительной  работы  с  детьми
дошкольного возраста в приобщении к здоровому образу жизни» - ст.
восп.
3.«Использование  малых  фольклорных  форм  в  оздоровительной
деятельности  как  один  из  факторов  модернизации  системы
физкультурно-оздоровительной работы в детском саду – восп. 1мл. гр.
4. «Формирование у детей привычек к ЗОЖ во время ООД» - восп. ср.
гр.
5. «Элементы спортивных игр и физические упражнения как средство
укрепления здоровья детей» - восп. подг. гр.
6.  «Анализ показателей физического развития и состояния здоровья
воспитанников.  Рекомендации  по  сохранению  и  укреплению
здоровья» - инструктор
7.  Результаты  тематического  контроля  «Эффективность  работы
педагогов по формированию здорового образа жизни и безопасности
детей  дошкольного  возраста  через  разнообразные  формы
физкультурно-оздоровительной работы». Аналитическая справка.

Март
Ст.медсестра 
Корнилова Н.В

Ст.воспитатель
Якупова.З.А



8. Обсуждение и принятие решения проекта педсовета

Педагогический совет № 5 (итоговый). «Педагогический совет с 
использованием методов активации». 
1. Выполнение решения предыдущего педагогического совета. 
2.  «О  наших  успехах»  -  отчет  воспитателей  групп  о  проделанной
работе  за  год.  3.Результаты  работы  специалистов  узкой
направленности Ст. воспитатель Воспитатели  за 2023-2024 год:
 4.Анализ заболеваемости детей ДОУ. 
5. Обсуждение задач и направлений работы на 2024-2025 год. 
6.  Утверждение  плана  работы  на  летний  оздоровительный  период
2024 года.

май

3. Консультации, семинары
1.  «Основные  вопросы  гигиены  и  охраны  зрения  у  детей

дошкольного возраста»
2. Отравления ядовитыми растениями, грибами.

3.  «Организация и проведение прогулки в
детском саду»

4. «Предупреждение детского дорожно – транспортного
травматизма в летний оздоровительный период»

март

апрель

март

май

Ст. медсестра 

Ст. медсестра 

Якупова З.А

Якупова З.А

4. Оснащение педагогического процесса
1. Подбор  демонстрационного  материала  и  методической

литературы по валеологии 
2. Подборка  литературы  по  ознакомлению  детей  с  татарским

народным творчеством. Сбор музейных экспонатов в музеи
3. Собрать  информационный  материал  по  планированию

этических бесед с детьми старшего дошкольного возраста к 9
маю

4. Разработка  плана  проведения   дня  открытых  дверей  для
родителей

март

апрель

май

май

Ст.вос-льЯкупова.З.А

Ст.воспитатель
Якупова.З.А

5. Выставки, смотры, конкурсы
1. Выставка  рисунков «Наши любимые мамочки»
2. Выставка   поделок,  рисунков«Звездолет-2023»(ст,  подг.гр.

«Отображение межпланетных кораблей»)
3. Выставка ко Дню Победы

март
апрель

май

 Юсупова А.Ш
Сафина З.Р

Хайбуллина А.Г
6. Развлечения, праздники

1. «8 Марта»- утренник во всех группах.
2. Спортивное развлечение «Масленица пришла!» (все группы)
3. День шуток и смеха
4. Шествие «Бессмертный полк»
5. Выпускной бал
6. День родного языка

      7.  Путешествие по реке времени – праздник «Навруз – Нәүрүз 
бәйрәме»  

8. Праздник «Карга боткасы»

март

апрель
май
май
апрель

март

Муз руководитель

Муз.рук -ли
Воспитатели
Муз.руководитель
Вос тат. яз, муз рук-ль



7. Коллективные просмотры, работа с детьми
1. Мероприятие по ПДД

Активный отдых (физкультурные праздники и досуги 
организуются в каждой группе 1-2 раза в месяц 
продолжительностью 40-45 мин) в соответствии с ФОП ДО

2. Цикл занятий о природе
   Тематическая неделя «Эколидер» 
   День земли «Земля – наш общий дом»

         

25марта
25апреля
27мая

18-22.03
04.-10.04
13-17.05

22.03.24
25.03.24
26.03.24
27.03.24
28.03.24
02.04.24
03.04.24
04.04.24.
05.04.24

Харламова И.Б
Хайбуллина А.Г
Абдрахманова З.Г

Все воспитатели в своих 
группах

Сафина З.Р
Хайбуллина А.Г
Гисматуллина Ч.Р
Юсупова А.Ш
Абдрахманова З.Г
Ахметшина Л.И
Мурзина Л.М
Харламова И.Б
Шамсутдинова Г.Х

8. Руководство и контроль
1. Обследование РППС  ФЭМП в дошкольных группах
2. Эффективность  работы  педагогов  по  формированию
здорового образа жизни и безопасности детей дошкольного
возраста  через  разнообразные  формы  физкультурно-
оздоровительной работы

1. Материалы  и  оборудования  для  реализации
образовательной  области  «Познавательное  развитие»  –
ознакомление с окружающим миром.
2. Организация совместной и самостоятельной деятельности
во второй половине дня

1. Подготовка прогулочных участков к ЛОП
2. Оценка  уровня  освоения  детьми  подготовительных  к
школе групп программы ДОУ

март

апрель

май

Ст.восп.Якупова.З.А

9. Работа с родителями

1. Анкетирование  родителей.  «Удовлетворённость  детским
садом. Запросы родителей на следующий год»

2. Проведение итоговых занятий для родителей и собрания
«Вот и стали мы на год взрослее»

3. Оказание  помощи детям  в  конкурсе  поделок  из  бумаги
«Звездолет»(ст,  подг.гр.  Отображение  межпланетных
кораблей)

4. Участие  в  смотр-конкурсе  «Грин-фентези»  (огород  на
подоконнике)

5. Проект «Генеалогическое дерево»

Март
апрель
май

апрель

апрель

Воспитатели

воспитатели

Воспитатели

Старшие, средние

Мурзина Л.М

10. Административно-хозяйственная работа
1.  Практическое  мероприятие  по  отработке  навыков март Завхоз



эвакуации из Д/С
2. Работа по благоустройству территории
3. Инструктаж по  ОТ 
4. Анализ  детей  по  группам  здоровья  на  конец  учебного

года
5. Благоустройство территории. 

апрель

май

Ст. воспитатель
Заведующий
Медсестра
коллектив




	Повышение социальной активности и деловой квалификации
	Вывод: Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, участвуют в конкурсах различного уровня, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

